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Comunicat de presa

Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova a desfasurat, in perioada 28.08.2023 -
31.10.2023, Campania Nationala pentru verificarea modului de respectare a prevederilor
legale privind incheierea si executarea contractelor individuale de munca si pentru
verificarea modului in care sunt respectate cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii
si protectia sanatatii lucratorilor, de catre angajatorii care desfasoara activitati de depozitare

si comercializare a carburantilor auto tip GPL-cod CAEN 4671 si 4730.
Obiectivele campaniei au fost:

- identificarea angajatorilor care nu respecta prevederile legale care reglementeaza relatiile de
munca si luarea masurilor care se impun pentru determinarea acestora sa se conformeze

dispoziilor legale in materie;

- eliminarea neconformitatilor constatate in domeniul securitatii si sanatatii in munca la

angajatorii din domeniile de activitate vizate de campanie.

- eliminarea neconformitatilor constatate, prin dispunerea de masuri obligatorii pentru

remedierea neconformitatilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale corespunzatoare.

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste

necesitatea respectarii prevederilor legale in domeniile relatiilor de munca;

- cresterea gradului de constientizare a angajatorilor si a lucratorilor in ceea ce priveste
necesitatea respectarii prevederilor legale referitoare la securitatea si sanatatea in munca pentru

domeniile de activitate sus-mentionate.

Cu ocazia controalelor efectuate, inspectorii de munca din cadrul compartimentului Relatii de
munca au aplicat, pentru nerespectarea prevederilor legale privind timpul de munca, 33
sanctiuni contraventionale, constand in 13 avertismente si 20 de amenzi, in valoare totala de
61.500 de lei. De asemenea, au fost dispuse 47 de masuri cu termene ferme de remediere a
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor),
informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca
destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sa-l primeasca. Daca ati primit acest document in mod eronat, va adresam rugamintea de a returna documentul primit,
expeditorului


mailto:itmprahova@itmprahova.ro

deficientelor constatate. Totodata, inspectorii de munca din cadrul compartimentului
Securitate si Sanatate in Munca au efectuat 121 de controale, au aplicat 25 amenzi in valoare
de 147.000 de lei si au dispus 301 de masuri cu termene de remediere a urmatoarelor

deficientelor constatate:
- Instruire insuficienta (nerespectarea programului de instruire, testare);
- Cai de acces obstructionate;
- Lipsa atestatului GANEX;
- Lipsa documentului privind protectia la explozie;
- Nepurtare incaltaminte de protectie;
- Instructiuni proprii incomplete(nu tineau cont de particularitatile locului de munca);
- Lipsa note control intern;
- Semnalizarea de securitate incompleta.

Subliniem faptul ca personalul Inspectoratului Teritorial de Munca Prahova va continua actiunile
de indrumare si consiliere in domeniul de competenta, urmarindu-se si modul in care urmeaza a fi

indeplinitie masurile dispuse cu ocazia controalelor anterioare.
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